
8年 3月 31日

＜活動内容＞ ＜活動の様子＞

活動場所 高槻市内
実施日程 令和7年4月から9月 　第1第3　月曜日　水曜日
実施した生産活動・施設外就労の概要
　 清掃　草抜き　接木
利用者数 ４～5名

＜目的＞
   地域連携活動のねらい:

   地域にとってのメリット:植木産業の人で不足の解消に貢献する

  対象者にとってのメリット:

＜成果＞
実地した結果:

得られた成果:

課題点:

連携先の企業等の意見または評価

連携先企業名 濵田造園　富田植木組合 担当者名 西崎さん・中川さん

障がい者雇用について考える機会が増えたこと、皆さんの経験の場として一緒に働くことが出来たことは当社職員にとっても
良い経験になっております。
特に、彼らの何事にも真面目に取り組む姿勢は当社職員に対し良い刺激を与えてくれており感謝しています。
綺麗にして頂き有難うございました。
人手不足で中々進まない作業を行っていただき、ありがとうございました。

対象年度 令和8年度

地域連携活動の概要

個々のバラつきはあるものの、「就労」に関して前向きな気持ちを持つこ
とが出来た

就労先より人員・日数の増加要望があり、今後の継続性を目的に他業務と
の調整を図っていく。また、それに伴い、環境（雨天・冬季・寒暖…等）
で業務量が影響を受けるので、詳細な条件設定が今後の課題となる。

事業所内と異なる環境で、自ら考え行動を起こすことで
自主性を育てる

自主性を身につけることで就労意欲の向上を図り、
一般就労に対し前向きな気持ちを養う

活動先職員と直接やり取りすることで、社会との繋がりを実感出来これま
で以上に積極的に取り組むことが出来た

住　所 高槻市神内2-28-13　東ア第一ビル4階

電話番号 072-682-0177

管理者名 濵田　礼子

就労継続支援Ａ型事業所における地域連携活動実施状況報告書

事業所名 ヒカリ 事業所番号 2710902277

様式１


